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Voorstel tot besluitvorming

College Portefeuillehouder: D. Keen
Steller: B.G. Jeurissen Teamleider naam | Concern- Portefeuille- | Gemeente-
en paraaf control houder secretaris

tel.nr.: 140591
paraaf:

datum: 18 maart 2026

Team:
Beleid en ontwikkeling sociaal domein Datuimn: Datum: Disikiias Datum:
Onderwerp: Zaaknummer |Openbaar:
Coordinatoren Brede School 105462-2026 (@]
Voorgesteld besluit:
1. De formatie bij team Sport tijdelijk uit te breiden met 96 uur voor de functie Coordinator Brede
School.

2. Het in 2024 toegekende budget 4 €98.000 voor de coordinatoren Brede School toe te voegen aan het
loonsombudget van Team Sport.

3. De formatie-uitbreiding voor een bedrag van € 176.808 voor 2027 te dekken uit het budget
Hervormingsagenda jeugd.

4. Besluitpunt 2 en 3 door middel van een begrotingswijziging te regelen en via een Besluit
Begrotingswijziging voor te leggen aan de raad.

Conform Collegevergadering
d.d.:
Bespreken 1.
3,
S B RWS PSK GRK DKN JBS AJS
o Besluit conforn%
o Voorstel aangehouden:

o Gewijzigd besluit:
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Advies

Onderwerp

Coordinatoren Brede School

Aan: het College

1. Inleiding:

De Brede School Emmen is een samenwerkingsband binnen 20 locaties in de gemeente Emmen en
bestaat in de huidige vorm sinds 2007.

De 20 locaties vormen een dekkend netwerk voor alle wijken en dorpen waar zich scholen bevinden. De
Brede School Emmen organiseert activiteiten voor jeugd in hun eigen buurt. De activiteiten zijn gratis en
na schooltijd. Er is een breed aanbod van sport, kunst, cultuur, natuur, techniek en gezond leven.

Uit een eerdere evaluatie bleek dat er een grote behoefte aan co6rdinatoren was.

De Brede Scholen lopen vast in de organisatie van het programma en de samenwerking op hun locatie
omdat er geen onafhankelijke verbinder en organisator is.

Dit resulteert er in dat relevante partners binnen wijken en dorpen niet betrokken zijn, er vooral aanbod
is voor de basisschoolleeftijd terwijl de doelgroep 0-18 jaar is, dit aanbod niet goed afgestemd wordt met
de andere partners en er niet gezamenlijk aandacht is voor de kwaliteit ervan.

Daarnaast is er, mede door het niet hebben van een co6rdinator, voor gekozen om de zichtbaarheid en de
mogelijkheid tot opgeven volledig digitaal te maken. Met als gevolg dat het voor de kwetsbare gezinnen
een stuk moeilijker wordt om deel te nemen terwijl het daar juist zo belangrijk voor is in het kader van
ontwikkeling, sociale ontmoeting etc.

Op 3 van de 20 locaties is sinds 1,5 jaar coérdinatie aanwezig.

2. Beoogd effect:

Een goede organisatie van de locaties Brede School wat betekent dat overleggen (met alle relevante
partners op de locatie) georganiseerd en geleid worden, er een gezamenlijk en kwalitatief sterk
programma tot stand komt, programmaboekjes verspreid worden en opgaves verwerkt worden en ouders
en professionals een aanspreekpunt voor de activiteiten Brede School hebben.

3. Argumenten:

1.1. Ervaring leert dat de inzet van coordinatoren leidt tot een betere organisatie, meer activiteiten en
meer deelname.

Daar waar nu al coérdinatoren actief zijn, heeft de Brede School weer een boost en een betere structuur
gekregen. De coordinator brengt op wijk- en dorpsniveau de relevante professionals aan tafel om
gezamenlijk het activiteitenaanbod te bepalen. Met elkaar wordt bepaald wat er nodig is op de
betreffende locatie. Dit kan voor bijvoorbeeld Zwartemeer iets heel anders zijn dan voor bijvoorbeeld
Bargeres. De coordinator zorgt voor het bewaken van de kwaliteit. Het aanbod is ook breder en
gevarieerder.

Door de inzet van de coordinator is het mogelijk om het aanbod via een programmaboekje naar de
scholen te doen. De vormgeving en verspreiding van het boekje en het verwerken van de opgaven zijn
hierdoor belegd. De bekendheid, zichtbaarheid en betere structuur resulteren in meer deelname van
jeugd aan de activiteiten. Op die manier draagt het bij aan een nuttigere vrijetijdsbesteding, creéren van
perspectief en ontwikkeling en vergroot het de sociale cohesie en de mogelijkheid tot sociale ontmoeting
in de eigen buurt.
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1.2 De behoefte aan coordinatoren op de locaties Brede School is groot.
De inzet en aanwezigheid van deze codrdinatoren wordt gezien als één van de belangrijkste voorwaarden
voor de goede organisatie en structuur van de Brede Scholen.

2.1 Team Sport bekostigt de loonkosten voor de coordinatoren Brede School.
In 2024 is dit budget voor 2026 al toegekend. Om dit budget in te kunnen zetten dient dit budget voor
2026 van programma 9 naar programma 8 te worden overgeheveld.

3.1 De formatie-uitbreiding voor 2027 te dekken uit het budget Hervormingsagenda jeugd.
Binnen het budget Hervormingsagenda jeugd is er voor 2027 budget beschikbaar om de uitbreiding van
deze formatie te kunnen financieren.

4.1. Een begrotingswijziging is nodig om de begroting aan te passen.
Door een begrotingswijziging door te voeren wordt ervoor gezorgd dat de financi€le administratie
aansluit met de voorliggende besluitvorming.

4.2 Het budgetrecht ligt bij de raad.

De raad gaat over de inzet van de middelen. Hier besluit de raad toe bij het vaststellen van de begroting.
Dit heeft geen financiéle effecten op onze begroting, maar is slechts een verschuiving van middelen
tussen programma’s. Tevens worden de budgetten ingezet voor het doel waarvoor deze oorspronkelijk
bedoeld zijn.

4. Kanttekeningen:
Geen

5.Financién:
In december 2024 is door uw college een budget van € 98.000 beschikbaar gesteld voor 2025 en 2026
om de inzet van de functie als Coordinator Brede School te dekken. Dit budget is beschikbaar in het
Programma (uitvoering) Onderwijs en staat op grootboeknummer 60821, taak 767.

Er is voor 2027 budget beschikbaar vanuit het budget Hervormingsagenda jeugd (grootboeknummer
61126 taak 3081) om de 96 uur (2,67 FTE) voor de formatie-uitbreiding van de functie coérdinator Brede
School te dekken.

Deze inzet past in de lijn van de Hervormingsagenda jeugd en wordt voor 2028 en verder meegenomen
in de ontwikkeling.

De beschikbare budgetten uit het Programma (uitvoering) Onderwijs (voor 2026) en uit de
Hervormingsagenda Jeugd (voor 2027) worden toegevoegd aan de loonsombegroting van team Sport op
grootboeknummer 605020, taak 2594.

Dit heeft geen financiéle effecten op onze begroting, maar is slechts een verschuiving van middelen
tussen programma’s. Tevens worden de budgetten ingezet voor het doel waarvoor deze oorspronkelijk
bedoeld zijn.

6. Uitvoering:
Bij akkoord op dit voorstel starten wij de werving van coordinatoren voor alle locaties Brede School. De
coordinatoren komen op de formatie van team Sport van de gemeente Emmen.

7. Bijlagen:
1. Begrotingswijziging



FCL Code FCL Omschrijving ECL Code ECL Omschrijving Taak Code Taak Omschrijving Rubriek = 2026 2027 2028 2029 2030 2031 Omschrijving

60821 Programma'’s (uitvoering) onderwijs 42400U | Inkomensoverdrachten - gemeenten 767 Voorschoolse educatie | Lasten | -98.000 0 0| Dekking Codrdinatoren Brede School
61126 Hervormingsagenda Jeugdhulp 34336U |Overige lasten administratie 3081 Hervormingsagenda Lasten 0/ -176.808 0/ Dekking Codrdinatoren Brede School
605020 |Sport 11000U | Loonbetalingen en sociale premies 2594 Team SPO Lasten 98.000| 176.808 0|Codrdinatoren Brede School
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